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PLAN DE GESTION DE LOS RIESGOS

pnopésn'o - |Priorizar las fechas para gestionar los riesgos de los procesos con base en el inventario de los objetivos - ]
- , ~ PROCESOS - B -
(l) NOMBRE DE | (2) OBjETIVO DEL PROCESO (3) PRIORIDAD (4) FECHA DE (5) FECHA DE (6) CARGO DEL
PROCESO . (o etapa del proceso) INICIO FINALIZACION RESPONSABLE
l (Eleglr la prioridad con ol sigulento rrl'mrlo: (Colocar el mas y afio en el que (Colocar &l mes y afio en 6f qua o e
1Escribir el nombre ¢e cada proceso) (Escribir ef objetivo o los ebjetivor frente & cada procoro) A: Desarrolla dentre dol primer afio (Escribir el cargn del respaniable)
. Infeiny finalizard la eJacucién)
B: En el segundo y tercer afia)
Brindar 1poyo y asesoramiento | Ieml con el
p o . |proposito de dar respuesta a las peticiones de AD o d del pri Jefe de Ia Unidad de A ,
rocesol: Orientacion y : Desarrollo dentro del primer efe de la Unidad de Asesoria
) f |acuerdo a las leyes y reglamentos vigentes del _ P 01/01/2023 31/12/2023
asesoria legal. | L ) afo Legal
pais, garantizandolas de manera justa y
|transparente.
Enmendar la conducta del servidor publico para
p <ol :Medidas mejorar el servicio que presta la secretaria de
roce . 133
s educacion y crear una organizacién A: Desarrollo dentro del primer efe de la Unidad de A ri
ldlsoplmarias y regimen de o )’ ) ' g N P 01/01/2023 31/12/2023 J idad de Asesoria
lssiis administrativa mas eficiente evitando que se ano Legal
genere por parte del publico quejas justificadas
: por el mal servicio o por falta de atencién.
Procesolll:Licencias . ,
‘remuner'das e Tramitar las peticiones con el propésito que el
; ) ervid disfrute del derech : De i i
T —— scr»ln |or goce o disfru ed 3 erelc o concedido | A: Desarrollo dfzntro del primer 01/01/2023 31/12/2023 Jefe de la Unidad de Asescoria
lbaio o repTESErvicis en la ley siempre y cuando cumplan con los afio Legal
v ’ requerimientos establecidos para el caso.
PeocesolV:Reintagro:de Tramitar el reintegro con el propdsito que el A: Des llo dentro del pri
E . . : Desarrollo dentr : ;
- servidor publico continte gozando de los arre _n o cel primer 01/012023 3171212023 Jefe de la Linidad de Asesorta
uneradas. ano Legal
derechos como empleado regular. ega
Dar trdmite a la orden judicial con el propésito de
ProcesoV:Reintesro judiclales | CMPIT €on las disposiciones contenidas en dicho A: Desarrollo dentro del primer Jefe de la Unidad de Asesoria
' grol falloy reintegrar al servidor publico separado en las afo 04/01/2023 03/01/2024 Legal
condiciones establecidas en la misma.
Elaborado por: . Revisado por: Aprobado por:
e =\ A N [ et 7775‘”3 //49//” ery Enegpur Ladan~
irma: =_rL_ N\ Sy é’t . anndS, mnevolFirma: Firma:
== =N N
—_—
Fecha: H \_:/
echa 2? z [7zezz Fecha; /22/2/23 Fecha! D ?-_, Z_~;_ =3
2



