
 

 

  

 

Inicia evaluación de más de 700 Empleados Públicos de la Educación que 

recibirán su acuerdo de permanencia 

• Más de 10 años esperaron Empleados Públicos de la Educación, que están bajo 

la modalidad jornal para lograr obtener un acuerdo laboral. 

 

Tegucigalpa, Honduras, 02 de Mayo del 2023-  A partir de este día, dio inicio el 

proceso de evaluación de 720 afiliados al Sindicato de los Empleados Públicos de la 

Educación (SIEMPE), que pasarán de la modalidad Jornal a formar parte de Servicio 

Civil, esto como un compromiso de la Presidenta de la República, Xiomara Castro 

Sarmiento y del Ministro de Educación, Daniel Esponda, con el fin que a cada 

trabajador se les respete sus derechos laborales. 

“La Presidenta y este su servidor, tienen palabra y nosotros cumplimos, saludos y 

felicidades por sus nuevos acuerdos en propiedad y a gozar de los beneficios del estar 

organizado como trabajadoras y trabajadores en los sindicatos” manifestó el Ministro, 

Daniel Esponda.  

Por su parte el Viceministro de Educación, el Profesor Jaime Rodríguez, resaltó del 

trabajo que se ha realizado para lograr un cambio en la patria, para que cada 

trabajador sea beneficiado con sus derechos laborales.  

“Agradezco a los compañeros del SIEMPE que desde el inicio de esta gestión, han 

estado pendientes para que más de 700 compañeras y compañeros que trabajan bajo  

la modalidad jornal, pasen ahora a ser tratados de forma diferente, no es lo mismo 

trabajar o negociar con un gobierno amigo, con un gobierno donde también hay 

trabajadores” Apuntó el profesor, Jaime Rodríguez.  

 

 



 

 

  

 

Mientras tanto, la presidenta del Sindicato de los Empleados Públicos de la Educación 

(SIEMPE), agradeció a las autoridades por hacerles realidad el sueño a más de 700 

trabajadores. 

“Damos por inaugurado el examen para el traspaso a Servicio Civil, algo que hemos 

venido soñando desde el 2011, venimos en esa lucha desde hace años, para que todos 

los jornales pasarán a Servicio Civil, hay que dar gracias a Dios y luego hay que darle 

gracias al ministro de Educación, Daniel Enrique Esponda, porque hemos estado 

trabajando de la mano” subrayó, Dinora Cruz. 

Así mismo el Diputado Edgardo Casaña, reconoció la labor que se ha realizado desde 

la Secretaría de Educación a través del Ministro Daniel Esponda, para que los 

empleados logren sus beneficios de los acuerdos laborales, mismos que se iniciarían a 

entregar dentro de dos meses y medio. 

 “Acciones como estas, demuestran que es un compañero, que no se olvida de donde 

salió y que posturas se debe de tener para darles conquistas a sus hermanos 

trabajadores” resaltó, el presidente de la Comisión de Educación del Congreso 

Nacional.  

Los trabajadores no dejaron de mostrar su alegría y satisfacción por los beneficios que 

estarían recibiendo. 

“Nos sentimos muy contentos, sabemos que va mejorar nuestra situación, desde el 

momento que nos van a girar un acuerdo, porque, así como estamos, a nosotros no 

nos pagan todos nuestros beneficios, nos sentimos muy alegre; es una lucha que 

hemos tenido desde el 2011, y hasta estos momentos nos están haciendo realidad 

nuestro sueño, nos sentimos muy orgullosos de las autoridades que tenemos” 

manifestó la profesora, Lilian Flores. 

 

 



 

 

  

 

Datos de Interés 

 

El personal bajo la modalidad de Jornal son los empleados afiliados o no afiliados al SIEMPE 

que incluyen guardias, aseadoras, conserjes bibliotecarios, y personal de apoyo a los colegios. 

 

 

 

Dirección de Comunicaciones, Estrategia e Innovación Digital. 


